STATUT STOWARZYSZENIA CLASSIC CARS tLODZ

/tekst jednolity - wrzesied 2015 r./

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe: Classic Cars L6dZ i zwane jest w dalszej czeSci niniejszego Statutu

"Stowarzyszeniem".

§2

1. Stowarzyszenia dziala na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku ,Prawo o
stowarzyszeniach) (Dz.U. Nr 20, poz 104 z péZniejszymi zmianami), Ustawy z dnia 25 czerwca 2010
I. 0 sporcie (Dz.U Nr 127, poz.857 z p6Zniejszymi zmianami) oraz niniejszego Statutu.

2. CLASSIC CARS LODZ, powotany jest do uprawiania sportéw motorowych, w tym organizacji
zawodoéw i imprez, upowszechniania kultury motoryzacyjnej oraz zasad bezpieczenistwa ruchu
drogowego i popularyzowania turystyki motorowe;j.

3. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna.

4. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.
§3

1. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto L.6dz.

2. Stowarzyszenie swoim dzialaniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wtasciwego
realizowania swych celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ takze dziatalno$¢ na terenie innych
panstw z poszanowaniem tamtejszego prawa.

3. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym samym lub
podobnym profilu dziatania.

§4

1. Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci, loga barw, odznak na zasadach okreslonych w przepisach
szczegOtowych.

2.  Wz6r loga, barw i pieczeci ustala Zarzad Stowarzyszenia.
§5
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w oparciu o wiasciwe przepisy.

2. Dochdd z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia moze stuzy¢ wytgcznie realizacji celow
statutowych i nie moze by¢ przeznaczony na inne cele, a w szczegdlnosci nie moze by¢ przeznaczony

do podziatu miedzy jego cztonkow.



ROZDZIAL 11

Cele i sposoby dziatania

§6

Celem Stowarzyszenia jest:

3)
b)

c)

d)

9)
h)

ochrona zabytkéw motoryzacji i innych zabytkéw techniki oraz dokumentacji ich dotyczacej;

odrestaurowywanie zabytkowych, Kkolekcjonerskich lub unikatowych pojazdéw, réwniez
militarnych, w celu uzyskania ich pierwotnych cech i waloréw;

krzewienie wsrdd spoteczenistwa wiedzy technicznej, inicjowanie i organizowanie dziatalnosci
rozwijajgcej wiedze motoryzacyjng i podnoszacej poziom kultury motoryzacyjnej spoteczenstwa ;

promowanie pojazdéw zabytkowych, kolekcjonerskich lub unikatowych, jako elementéw historii,
kultury i dziedzictwa narodowego;

propagowanie zasad bezpieczenistwa w ruchu drogowym oraz upowszechnienie umiejetnosci i
znajomosci zasad udzielania pierwszej pomocy;

przeciwdziatanie ujemnym skutkom motoryzacji oraz i ochrona $srodowiska naturalnego;
promowanie turystyki regionalnej;

propagowanie i uprawianie masowego i wyczynowego sportu samochodowego, kartingowego,
motocyklowego;

rozwijanie kontaktow z krajowymi i zagranicznymi organizacjami o podobnym charakterze i
zakresie dziatania.

§7

Cele powyzZsze Stowarzyszenie realizowa¢ bedzie poprzez:

a)

b)
c)

d)

9)

h)

pozyskiwanie, odrestaurowywanie i prezentowanie pojazdéw zabytkowych, kolekcjonerskich lub
unikatowych i innych przedmiotéw dawnej techniki;

pozyskiwanie nieruchomosci w ktérej prowadzona bedzie dziatalnosé edukacyjna i muzealna;

organizacje imprez majgcych na celu pogtebianie wiedzy o zabytkowych, kolekcjonerskich lub
unikatowych pojazdach, przedmiotach dawnej techniki i militariach;

organizacje zawodow i rajdow i innych imprez w sportach motorowych;
organizowanie zlotdw, rajdéw i innych imprez turystyki motorowej;
uczestnictwo w imprezach organizowanych przez inne organizacje krajowe i zagraniczne;

udzielanie pomocy fachowej posiadaczom pojazdéw zabytkowych, kolekcjonerskich lub
unikatowych i innych zabytkéw techniki, udzielanie pomocy mtodziezy w zdobywaniu i pogtebianiu
wiedzy technicznej;

wspotpraca z samorzadem terytorialnym oraz innymi instytucjami i organizacjami spotecznymi w
krzewieniu wiedzy o pojazdach zabytkowych, kolekcjonerskich lub unikatowych, ich historii,
zastosowaniu czy rozwigzaniach technicznych;



i) rozwijanie dziatalno$ci edukacyjnej i wydawniczej w zakresie popularyzacji zabytkowe;j
motoryzacji i techniki;

J) udzielanie pomocy organizacyjnej Cztonkom Stowarzyszenia w miare posiadanych mozliwosci.
§8

Realizujac cele statutowe Stowarzyszenie opiera sie na spotecznej pracy cztonkéw, moze jednak
zatrudnia¢ pracownikéw do prowadzenia swych spraw. W uzasadnionych przypadkach istnieje
mozliwo$¢ taczenia cztonkostwa Stowarzyszenia ze stosunkiem pracy z wylaczeniem wiadz
statutowych Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 111

Cztonkowie - prawa i obowigzki

§9

Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne, przy czym osoby prawne moga by¢
wylacznie cztonkami wspierajacymi.

§10
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a) cztonkéw zwyczajnych,
b) cztonkéw wspierajacych,
C) cztonkéw honorowych.
§11

0 bycie cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze ubiegac sie kazda osoba fizyczna, ktora:
a) zlozy pisemng deklaracje cztonkowska;
b) wniesie optate wpisowg;
C) przedstawi pozytywng opinie dwdch cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
§12
Cztonkiem zwyczajnym staje sie na podstawie uchwaty Zarzadu o przyjeciu w poczet cztonkéw.
§13

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ obywatel Rzeczypospolitej Polskiej oraz
cudzoziemiec, ktory:

a) posiada petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych,
b) nie jest pozbawiony praw publicznych,
C) akceptuje cele statutowe Stowarzyszenia,

d) ztozyl pisemng deklaracje i optaca sktadki cztonkowskie,



2.

Cztonek zwyczajny ma prawo do:
a) czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia,
b) zglaszania opinii, wnioskéw i postulatéw pod adresem wtadz Stowarzyszenia,

C) uczestnictwa w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach, itp. organizowanych przez
Stowarzyszenie,

d) Kkorzystania w swojej dziatalnosci (zwigzanej z celami Stowarzyszenia) z rekomendacji i opieKki,
urzadzen i zaplecza Stowarzyszenia.

Cztonek zwyczajny zobowigzany jest do:

a) przestrzegania powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, postanowien Statutu
Stowarzyszenia oraz regulamindw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

b) popierania i czynnego realizowania celéw Stowarzyszenia,

C) dbania o dobre imie Stowarzyszenia oraz przyczyniania sie do wzrostu roli i znaczenia
Stowarzyszenia,

d) regularnego optacania sktadek i uczestnictwa w Walnych Zebraniach Stowarzyszenia.
§14
Cztonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora:
a) jestzainteresowana dziatalno$cig Stowarzyszenia,
b) zadeklarowata pomoc finansowg lub rzeczowa na rzecz Stowarzyszenia,
C) ztozyta pisemne o$wiadczenie woli.
Cztonek wspierajacy bedacy osobg prawng dziata w Stowarzyszeniu przez swojego pelnomocnika.

Cztonek wspierajacy ma prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym w obradach wtladz
Stowarzyszenia oraz posiada takie prawa jak czlonek zwyczajny z wyjatkiem prawa wyborczego.

Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych $wiadczen.

§15

Cztonkiem wspierajgcym staje sie po ztozeniu pisemnym o$wiadczeniu woli, na podstawie uchwaty

Zarzadu

§16

Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna, ktéra wyrdznita sie w dziatalnosci na rzecz
Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi sg przyjmowani i pozbawiani godno$ci cztonka honorowego przez Walne
Zebranie Cztonkéw na pisemny wniosek 10 cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Cztonek honorowy ma prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym w obradach wtadz Stowarzyszenia
oraz posiada takie prawa i obowigzki jak cztonek zwyczajny z wyjatkiem czynnego i biernego prawa
wyborczego oraz optacania sktadek i uczestnictwa w Walnych Zebraniach Stowarzyszenia.

Cztonek honorowy zwolniony jest z optacania sktadek na rzecz Stowarzyszenia.



§17

Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:

1.

dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na piSmie Zarzadowi po
uprzednim uregulowaniu sktadek cztonkowskich i innych zobowigzan;

$mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego;

wykluczenia cztonka ze Stowarzyszenia, ktére moze nastapic¢ z nastepujacych przyczyn:

a) z powodu razgcego i uporczywego naruszania przepisOw Statutu Stowarzyszenia i
nieprzestrzegania regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia

b) zpowodu nie ptacenia sktadek za okres co najmniej p6troczny;

C) zpowodu uchylania sie od brania udziatlu w pracach Stowarzyszenia;

d) dziatania na szkode Stowarzyszenia;

e) pozbawienia cztonka Stowarzyszenia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sgdu;
f) utraty petnej zdolnosci do czynnoSci prawnych przez osobe fizyczna.

Wykluczenie cztonka ze Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu, podjetej w
glosowaniu tajnym, zwyklg wiekszos$cia gloséw przy obecnosci co najmniej potowy Czlonkéw
Zarzadu.

0d decyzji Zarzadu w przedmiocie wykluczenia zainteresowanemu przystuguje ztozenie odwotania
do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od dnia doreczenia listem poleconym, na wskazany adres,
na pi$mie Uchwaty Zarzadu o wykluczeniu.

W przedmiocie odwotania Walne Zebranie rozstrzyga w formie uchwaty, podejmowanej zwyklg
wiekszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej 1/3 cztonkdw Stowarzyszenia uprawnionych do
gltosowania lub w przypadku wyznaczenia drugiego terminu Walnego Zebrania bez wzgledu na
liczbe cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do glosowania. Uchwata Walnego Zebrania jest
ostateczna.

ROZDZIAL IV

Wiadze i struktura Stowarzyszenia

§18

Wtadzami Stowarzyszenia sg :

a) Walne Zebranie Czlonkdw,
b) Zarzad,
C) Sad Kolezenski,

d) Komisja Rewizyjna.



10.

§19
Kadencja Zarzadu Stowarzyszenia, Sadu Kolezenskiego i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

Cztonkowie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezeniskiego powotywani sg przez Walne
Zebranie Cztonkéw na wspolng kadencje.

Mandat Cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego wygasa z dniem odbycia
Walnego Zebrania Cztonkéw zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia za ostatni
petny rok obrotowy trwania kadencji.

Mandat cztonka Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub Sadu KolezZenskiego wygasa przed uptywem
kadencji z powodu:

a) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu na skutek $mierci lub utraty pelnej zdolnosci do
czynnos$ci prawnych,

b) pisemnej rezygnacji,

C) odwotania przez Walne Zebranie uchwalg podjetg w glosowaniu tajnym wiekszo$cig 2/3 gtosow
obecnych,

d) nieuzyskania absolutorium na Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia.

Wybor wtadz Stowarzyszenia odbywa sie w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig gtoséw
Walnego Zebrania Cztonkéw. Walne Zebranie Cztonkéw moze zarzadzi¢ gtosowanie jawne.

Na miejsce cztonka Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Kolezeniskiego, ktérego mandat wygast
w czasie trwania kadencji Zarzad, Komisja Rewizyjna i Sad Kolezenski mogg powota¢ inng osobe, z
tym ze liczba cztonkéw wybranych w tym trybie nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkéw
wybranych w trybie § 19 ust. 2. Powotanie cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu
Kolezenskiego w czasie trwania wspdélnej kadencji wymaga zatwierdzenia przez najblizsze Walne
Zebranie Cztonkdéw. W razie odmowy zatwierdzenia ktéregokolwiek z cztonkéw Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej i Sadu KolezZeniskiego powotanych w czasie trwania wspoélnej kadencji, Walne Zebranie
Cztonkéw dokona wyboru nowego cztonka na miejsce osoby, ktorej powotania nie zatwierdzono.

Cztonkowie wybrani do wtadz Stowarzyszenia moga swe funkcje peini¢ dowolng ilo$¢ kadenciji.
Jednoczes$nie mozna by¢ cztonkiem tylko jednej z wtadz wymienionych w ust. 1.

Uchwaty wtadz Stowarzyszenia podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co
najmniej potowy ogodlnej liczby uprawnionych cztonkéw, o ile dalsze postanowienia Statutu nie
stanowig inaczej.

W razie réwnosci gltoséw decyduje glos Prezesa/Przewodniczacego, a w przypadku ich
nieobecnosci na posiedzeniu gtos Wiceprezesa/Wiceprzewodniczacego.

§20
Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad:
a) zwlasnej inicjatywy,
b) na wniosek Komisji Rewizyjnej,

C) naumotywowany wniosek co najmniej 1/3 liczby cztonk6w zwyczajnych.



Zarzad zwotuje Walne Zebranie Cztonkdéw co najmniej raz w roku powiadamiajac o jego terminie,
miejscu i planowanym porzadku obrad wszystkich Cztonkéw Stowarzyszenia listem poleconym,
poczta elektroniczna, ogtoszeniem na stronie WWW Stowarzyszenia, na co najmniej 14 dni przed
terminem rozpoczecia obrad.

Dla wazno$ci obrad, w Walnym Zebraniu Cztonkéw powinna uczestniczy¢ co najmniej 1/3
cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do gltosowania. Mozliwe jest wyznaczenie drugiego
terminu (w terminie nie dtuzszym niz 30 dni liczac od dnia pierwszego terminu) i wéwczas obrady
Walnego Zebrania Cztonkdéw sa wazne bez wzgledu na liczbe cztonkéw uprawnionych do
gltosowania, przy czym przedmiotem tego Zebrania nie mogg sprawy, o ktérych mowa w § 25.

W Walnym Zebraniu Cztonkéw mogg uczestniczyé réwniez czlonkowie wspierajacy lub ich
pelnomocnicy oraz cztonkowie honorowi, ale wytgcznie z glosem doradczym.

Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug zatwierdzonego przez siebie porzadku obrad.
Obradami Walnego Zebrania Cztonkdw kieruje 2-osobowe Prezydium w sktadzie: przewodniczacy
i sekretarz. Prezydium wybierane jest przez zgromadzonych kazdorazowo w glosowaniu tajnym na
poczatku obrad.

Walne Zebranie Czlonkéw zwotane na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3 czlonkéw
stowarzyszenia (ust. 2 lit. b i ¢) lub przez Zarzad z wtasnej inicjatywy, o ile nie ma ono charakteru
sprawozdawczego, zwotywanego raz do roku, jest zebraniem nadzwyczajnym. Nadzwyczajne
Walne Zebranie Cztonkéw powinno by¢ zwotane nie pézniej niz 21 dni od daty wptyniecia do
Zarzadu takiego wniosku. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw obraduje wytacznie w
sprawach, dla ktérych zostato zwotane.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:
a) uchwalanie programu dzialania Stowarzyszenia,
b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Kolezenskiego,

C) zatwierdzanie sprawozdan finansowych i innych sprawozdan Stowarzyszenia wymaganych
przez przepisy prawa,

d) podejmowanie uchwat w przedmiocie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego. Nieudzielenie absolutorium osobie skutkuje zakazem
pelnienia funkcji Cztonka Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz Sadu Kolezenskiego przez okres
najblizszej kadencji, nie krocej jednak niz 4 lata,

e) wybériodwotywanie cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Kolezenskiego,

f) zatwierdzanie regulaminéw dziatania Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, uchwalanie zmian statutu,
g) podejmowanie uchwatl w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacji,

h) podejmowanie uchwat o nadaniu godnosci cztonka honorowego lub jej pozbawieniu,

i) rozpatrywanie skarg lub odwotann od uchwat Zarzadu, wniesionych przez cztonkéw

Stowarzyszenia,
J) podejmowanie uchwat w sprawie przekazania, utylizacji lub zbycia majgtku Stowarzyszenia,

k) podejmowanie uchwat w przedmiocie wysokos$ci sktadek cztonkowskich.



§21
Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

Zarzad sktada sie od trzech do siedmiu 0séb, w tym z Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika.
0 liczbie Cztonkéw Zarzadu decyduje Walne Zebranie Cztonkéw.

Zarzad konstytuuje sie na pierwszym po wyborach zebraniu w terminie 7 dni od wyboréw.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) zarzadzanie finansami Stowarzyszenia,

b) przyjmowanie nowych cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych Stowarzyszenia,

C) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia pomiedzy Walnymi Zebraniami Cztonkéw,
d) zwotywanie i przygotowanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

e) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,

f) okreslanie szczegétowych kierunkéw dziatania,

g) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Stowarzyszenia,

h) powotywanie zespoléw roboczych i okreslanie ich zadan,

1) ustalanie budzetu i sporzadzanie sprawozdan,

j) koordynowanie i nadzorowanie két terenowych oraz zatwierdzanie ich regulaminéw,
K) powotywanie i rozwigzywanie két terenowych,

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzan
majgtkowych konieczne jest wspotdziatanie dwoch Czlonkéw Zarzadu (reprezentacja
dwuosobowa).

Zarzad informuje cztonkéw Stowarzyszenia o podjetych uchwatach na tablicy ogtoszen lub stronie
internetowe;j

§22

Komisja Rewizyjna jest wladza Stowarzyszenia upowazniong do sprawowania kontroli nad jego
dziatalnoscia.

Komisja Rewizyjna sklada sie z 3 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie Cztonkéw. Komisja
konstytuuje sie na pierwszym po wyborach zebraniu, nie péZniej niz 7 dni od wybordéw, powotujac
ze swojego grona Przewodniczacego i Sekretarza.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) Kkontrola biezgcej pracy Stowarzyszenia,
b) sktadanie wnioskéw o udzielenie absolutorium Zarzgdowi Stowarzyszenia,
C) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie zebrania Zarzgdu lub Walnego Zebrania Cztonkéw,

d) dokonywanie wyboru podmiotu majgcego bada¢ sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia
zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

e) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci Walnemu Zebraniu Cztonkdéw.



§23
1. Sad Kolezenski sktada sie z 3 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie Cztonkéw.

2. Sad Kolezenski konstytuuje sie na pierwszym po wyborach zebraniu, nie pdZniej niz 7 od wyborow,
wybierajac ze swego sktadu: Przewodniczgcego i Sekretarza.

3. Do zadan Sadu Kolezenskiego nalezy rozwigzywanie sporéw pomiedzy cztonkami Stowarzyszenia.

4. Orzeczenia Sgdu Kolezenskiego zapadaja zwykla wiekszoscia gloséw i sg doreczane Stronom
osobiscie lub listem poleconym na wskazany adres. Kazdej ze Stron, ktdrej orzeczenie dotyczy
przystuguje prawo zlozenia pisemnego odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14
dni liczac od dnia doreczenia orzeczenia. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczne.

ROZDZIAL V

Majatek Stowarzyszenia

§24
1. Majatek Stowarzyszenia stanowia:
a) nieruchomosci,
b) ruchomosci,
€) fundusze i $rodki obrotowe.
2. Fundusze Stowarzyszenia pochodza z:
a) wpisowego, Srodkéw obrotowych i sktadek cztonkowskich,

b) dotacji, subwencji, darowizn, wptat cztonkéw wspierajacych, dochodéw Stowarzyszenia i innych
przychodow z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia ktére stanowig w catosci przychody
statutowe.

ROZDZIAL VI

Postanowienia koncowe

§ 25

O zmianie statutu Stowarzyszenia oraz o przystapieniu Stowarzyszenia do innej organizacji, badz
wystgpieniu z niej, decyduje Walne Zebranie Cztonkéw wiekszoscig kwalifikowang co najmniej 2/3
glosow przy obecnosci co najmniej 1/3 uprawnionych cztonkéw lub w przypadku wyznaczenia drugiego
terminu Walnego Zebrania wiekszo$cig kwalifikowang co najmniej 2/3 gtoséw bez wzgledu na liczbe
uprawnionych cztonkéow.



§ 26

1. Stowarzyszenie moze ulec rozwigzaniu na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podjetej
bezwzgledng wiekszoscig gtosow lub w innych przypadkach przewidzianych przepisami prawa.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw réwnocze$nie
okresla sposéb jego likwidacji, przeznaczanie jego majatku oraz powotuje likwidatora.

3. Uchwata Walnego Zebrania o rozwigzaniu nie moze zapas¢ o ile co najmniej 2/3 cztonkow
Stowarzyszenia wyrazi gotowos$¢ kontynuowania dziatalnosci.

§ 27

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy prawa polskiego.

Andrzej Sziska 0

Magdalena Zielinska-Gutkowska ..o

Karolina Tomaszewska

Barttomiej Stawinski

Teresa Ciechomska =



